Документы,
 необходимые для приема несовершеннолетних детей на работу в МБУ ДО «Дом детского творчества»  в период летней кампании 2017 года

1. Приказ школы об организации трудоустройства несовершеннолетних, назначении ответственного за  трудоустройство, за жизнь и безопасность несовершеннолетних (на основании приказа управления образования).
2. Заявление несовершеннолетнего о приеме на работу на имя директора МБУ ДО «Дом детского творчества».
3. Заявление одного из родителей на имя директора МБУ ДО «Дом детского творчества».
4. Письменное согласие родителей (законных представителей) на обработку персональных данных.
5. Паспорт (ксерокопия) с пропиской
6. ИНН (ксерокопия)
7. Страховое пенсионное свидетельство (ксерокопия)
8. Справка об отсутствии судимости.
9. Медицинская справка установленного образца (оригинал и копия)
10. Разрешение на трудоустройство (на каждого ребенка) Управления по вопросам семьи и детства администрации муниципального образования Абинский район (до 15 лет)
11. Копия  Постановления главы об опекунстве (или приказ по школе на опекаемых).

Форма списка работающих детей, должна быть заполнена, указать социальный статус семьи (в МБУ ДО «Дом детского творчества» принести бумажный вариант с «живой» печатью и электронный вариант на носителе).

Все ксерокопии документов должны быть заверены директором школы и «живой» печатью.

Трудовой договор оформляется на каждого работающего в 2-х экземплярах (должен быть заполнен).

В должностной инструкции (2 экземпляра) должна быть роспись каждого  работающего. 

Документы должны быть оформлены в общую пластиковую папку с титульным листом и  на каждого ребенка в файле.
